Al Direttore

Servizio Parsonale e Sviluppo Organizzativo
Azienda U.L.8.8. 21

Via Gianella n. 1

37045 LEGNAGO (VR)

Oggetto: RICHIESTA CONGEDO PER MATERNITA/PATERNITA’ IN CASO DI ADOZIONI E
AFFIDAMENTI (Artt. 452-456 L. 24/12/2007, n. 244 - legge finanziaria 2008)

{l/la sottoscritto/a matr. n° , nata a

il , residente a - via

tel. . dipendente di questa Azienda U.L.S.S. in qualita di ,
presso il Servizio/Unita Operativa di della sede di . con rapporio di lavoro
a tempo indeterminato [ | determinato [ ]

L1 atempopieno [ con parttime orizzontale al %
1 conparttime verticaleal ___ % su___ giorni
[ aliro genitore dipendente Az, ULSS 21
CHIEDE
un periodo di congedo per maternita, ai sensi degli artt. 452-456 L. 24/12/2007 n. 244 (L. finanziaria 2008),

a decorrere
dal fino al

Si allega:

O certificato di permanenza all'estero per incontro con il minore e adempimenti relativi alla procedura adottiva,
rilasciato dall'ente autorizzato,
0 certificato di effettiva data di ingresso in Italia del minore rilasciato da Commissione per adozioni internazionali

O certificato di adozione/affidamento

Data,

: (firma)
VISTO

IL DIRETTORE DI STRUTTURA
(Ospedale — Distretto — Dip.to di Prevenzione)

Provvedimento n. Data

Viste le norme di legge e contrattuali in vigore, si autorizza il dipendente a fruire del congedo richiesto per il periodo dai
al

IL DIRETTORE
SERVIZIO PERSONALE E SVILUPPO ORGANIZZATIVO
Dott. Dario Artioli

Sezione Rilevazione Presenze:
Inserita assenza in data

Causale




