{:\ m}\fjiw_,
aﬁ%?‘zf?ﬁ LEGE- N AGCg

Al Direttore

Servizio Personaie e Sviluppo Organizzativo
Azienda UL.SS 21
LEGNAGO (VR)

Oggetto:RICHIESTA PERMESSI Al SENSI DELL’ART. 33 DELLA LEGGE N. 104/92

il/La sottoscritto/a Matricola
Qualifica
Sede di servizio Telefono int. N.
Con rapporto di lavoro a tempo: Indeterminato [ Determinato [
o Tempo pieno oparttimeoriz.___ %  ocparttimeverticale su___ qgg.
CHIEDE

La concessione dei permessi previsti dalf’art. 33 della L. 104/92:

dal al giorni

Totale
Giorni |1/2/3{4(5/6|7:8|9(10]|11[12]13]14!15:16|17(18/19|20|21|22|23/24|25|26|27/28:29|30!31! ore

Cre

Si allega dichiarazione sostitutiva atto notorio.

Li

(firma dipendente)

VISTO:

(Firma Responsabile/Direttore)
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’
(Art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n® 445)

II/ta sottoscritto/a

nato/a il a

<

residente a in Via n

Consapevole della responsabilita penale cui puo andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, ai
sensi e per gli effetti dell’art. 76 del DPR n° 445 del 28.12.2000, sotto la propria responsabilita

DICHIARA QUANTO SEGUE:

o Che nessun familiare usufruisce dei benefici previsti dall'art. 33, Legge 104/92.

o Che il familiare nato il

Rapporto di parentela NON E' RICOVERATO PRESSO

ALCUN ISTITUTO.

-l dichiarante

LI,

INFORMATIVA (art. 13 D.Lgs. 196/2003)

L'Azienda Ulss 21 di Legnago (VR) informa che il trattamento a cui saranno sottoposti i dati richiesti o acquisiti & dirstto
esclusivamente all'assolvimento da parte dell' Azienda medesima delle finalita che le competono istituzionalmente, nel

rispetto del D.Lgs. 196/2003. Titolare del trattamento dei dati & 'Azienda Ulss 21 di Legnago (VR).




