REGIONE VENETO
EzIENDA
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Via C. Glane]la 1 - 37045 LEGNAGO (VR)

Servizio Personale e Sviluppo Organizzativo

Yals

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALEN. 5 0 7 2 DEL 24 pig. 2228

i A NG
PUBBLICATA ALL’ALBO E TRASMESSA AL COLLEGIO SINDACALETL L2 4 DIC, 2059

SERV. AFFARYAMMVI § GENERALI
B2 1 V

03) Personale, concorsi e formazione

OGGETTO:

FONDI AZIENDALI PER L'ANNC 2009 PER iL PERSONALE DEL COMPARTO SANITA' IN
APPLICAZIONE DEL C.C.N.L. SOTTOSCRITTO IN DATA 31 LUGLIO 2008.

BUDGET 0,00 ' IMPORTO DETERMINA 0,00
BUDGET RESIDUC 0,00

I Direttore del Servizio Personale e Sviluppo Organizzative, delegato con
deliberazione del Direttore Generale n. 3 del 02/01/2008 confermata con deliberazione n.
205 del 23/04/2009;

Avuto presente che, in data 31 luglio 2009, & stato sottoscritto il Contratto Collettivo
Nazionale di Lavoro del personale del comparto Sanita relativo al biennio economico
2008-2009;

Visto al riguardo Farticolo 7, avente ad oggetto “Fondo per i compensi di lavoro
straordinario e per la remunerazione di particolari condizioni di disagio, pericolo o
danno” che riconferma lanalogo fondo, nonché le relative modalita di utilizzo, di cui
all'articolo 8 del Cent 10 aprile 2008 consolidato alla data del 31/12/2007 e pari ad euro
2.823.544,84 anche per I'annc 2009;

Visto larticolo 8, avente ad oggetto “Fondo della produttivita collettiva per il
miglioramento dei servizi e per il premio della qualita della prestazione individuale” che
riconferma I'analogo fondo di cui all'articolo 9 del Ccnl 10 aprile 2008 consolidato alla
data del 31/12/2007 e pari ad euro 2.159.847,71 anche per I'anno 2009;

Visto l'articolo 9, avente ad oggeito “Fondo per il finanziamento delle fasce

retributive, delle posizioni organizzative, del valore comune delle ex indennita di
qualificazione professionale e dellindennita professionale specifica” che riconferma
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Panalogo fondo di cui allarticolo 10 del Cenl 10 aprile 2008 consolidato alla data del
31/12/2007, pari ad euro 5.330.749,9, a cui debbono aggiungersi, al sensi del comma 2,
gli importi derivanti dalla rivalutazione dei valori di fascia, pari ad euro 18.391,49 a far
data dal 01/01/2008 ed euroc 140.714,47 dal 01/01/2009, nonché il saldo della R.1.A,,
rapportato ad anno, dei cessati e degli assunti dell'anno 2008 per euro 50.250,72, defi-
nendo in questo modo l'importo complessivo del fondo per 'anno 2009 pari ad euro
5.540.1086,58;

Rammentato che, il fondo di cui al punto precedente comprende I'accantonamento, a
scopo cautelativo, di euro 112.172,95 relative alle risorse di cui all'articolo 40 del Cenl
07/04/1999 per gli anni 2006/2007/2008/2009, e che, ai sensi della dichiarazione
congiunta n. 2 del Cecnl 05/06/2006, saranno oggetto di futura destinazione a tutt'oggi
non perfezionatast;

DETERMINA

1) Di prendere atto di tutto quanto esplicitato in premessa e che si intende
integralmente richiamato, e la cui documentazione probatoria & agli atti del Servizio
Personale e Sviluppo organizzativo.

2) Di dare atto che, per 'anno 2009 ed ai sensi dell'articolo 7 del Cenl 31/07/2009, il
“Fondo per i compensi di lavoro straordinario e per la remunerazione di particolari
condizioni di disagio, pericolo o danno” ammonta ad euro 2.823.544,84.

3) Di dare atto che, per 'anno 2009 ed ai sensi dell'articolo 8 del Cenl 31/07/2009, il
“Fondo della produitivita collettiva per il miglioramento dei servizi e per il premio della
qualita della prestazione individuale” ammonta ad euro 2.159.847,71.

4) Di dare atto che, per I'anno 2009 ed ai sensi dell'articolo 10 del Ccenl 31/07/20089, il
“Fondo per il finanziamento delle fasce retributive, delle posizioni organizzative, del
valore comune delle ex indennitd di qualificazione professionale e dell'indennita
professionale specifica” ammonta ad euro 5.540.106,58, comprensive di euro
112.172,95 relative al prudenziale accantonamento, ai sensi della dichiarazione
congiunta n. 2 del Ccnl 05/06/2006, in applicazione dell'articolo 40 del Ccnl
07/04/1999 ed in attesa di futura destinazione.

5} Di precisare che, Fimporto totale dei fondi di cui ai punti precedenti assomma ad euro
10.523.499,13 a cui debbono aggiungersi euro 2.749.177,75 a titolo di oneri riflessi,
oltre IRAP per euro 925.097,38, per un totale complessivo di euro 14.197.774,26
debitamente ricomprese nei programmi di spesa del Bilancio di previsione per I anno
2009.
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6) Di pubblicare il presente provwedimento sul sito web dellAzienda, secondo quanto
previsto dall’'articolo 67 del decreto legge n. 112 del 25 giugno 2008 convertito con
madificazioni nella legge n. 133 del 6 agosto 2008.

i Direttore del
Servizio Persona e S\niuppo Orgamzzatlvo
{Dott.
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