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Servizio Personale e Sviluppo Organizzativo

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALEN. & DEL |0 GEN, 2811

PUBBLICATA ALL’ALBO E TRASMESSA AL COLLEGIO SINDACALEIL T 8 GFN, 2p1

1
SERV. AFFAR] MLB GENERALI
L'INC

03) Personale, concorsi e formazione
OGGETTO:

C.C.N.L. 06/05/2010 AREA DELLA DIRIGENZA PROFESSIONALE, TECNICAE
AMMINISTRATIVA - RIDETERMINAZIONE FONDI CONTRATTUALI ANNO 2009 E
DETERMINAZIONE FONDI ANNO 2010.

BUDGET 0 [IMPORTO DETERMINA 0
BUDGET RESIDUO 0

II Direttore del Servizio Personale e Sviluppo Organizzativo, delegato con
deliberazione del Direttore Generale n. 3 del 02/01/2008 confermata con deliberazione
n. 205 del 23/04/2009;

Richiamata la propria determinazione n. 518 del 29/12/2009 che disponeva in
merito alla determinazione dei fondi contrattuali per I'Area della Dirigenza sanitaria,
professionale, tecnica e amministrativa ai sensi del Ccnl sotfoscritto in data 17/10/2008;

Avuto presente che, in data 06/05/2010, é stato sottoscritto il Ccnl, stessa area,
relativo al biennio economico 2008/2009;

Visto, al riguardo, l'articolo 8 avente ad oggetio "Fondo per la retribuzione di
posizione, equiparazione, specifico trattamento e indennita di direzione di struttura
complessa”, unico per la dirigenza medica e veterinaria, e Particolo 10 avente ad oggetto
‘Fondo per la retribuzione di risuliaio e per la qualita della prestazione individuale” che
dispongono in merito a specifici incrementi dei fondi di cui trattasi;

Visto, al riguardo, larticolo 9 avente ad oggetto “Fondo per il trattamento

accessorio legato alle condizioni di lavoro” confermato negli importi determinati ai sensi
del Cenl 17/10/2008;
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Tuttc quanto premesso ed esaminato, e ritenuto pertanto di dover

conformemente disporre;

1)

2)

3)

4)

DETERMINA

Di prendere atto di tutto quanto esplicitato in premessa e che si intende integral-
mente richiamato, e la cui documentazione probatoria & agli atti del Servizio
Personale e Sviluppo Organizzativo.

Di dare atto che per I'anno 2009 e per {'anno 2010, ai sensi dell'articolo 8 del Cenl
06/05/2010, il “Fondo per la retribuzione di posizione, equiparazione, specifico
trattamento e indennita di direzione di struttura complessa” per la dirigenza
sanitaria & cosi rideterminato:

- fondo consoclidato alla data del 31/12/2008 pari ad € 254.633,32;

- saldo R.I.A. assunti/cessati deil'anno 2008 rapportato ad anno nel 2009
pari ad € 2.900,56;

- articolo 8, comma 2, relativo agli incrementi della posizione minima
unificata dall’ 01/01/2009 per € 4.932.12;

per un totale compiessivo di € 262.466,00=;

Di dare atto che per 'anno 2009 e per Fanno 2010, ai sensi dell'articolo 8 del Cenl
06/05/2010, il “Fondo per la retribuzione di posizione, equiparazione, specifico
trattamento e indennita di direzione di struttura complessa” per la dirigenza
professionale, tecnica e amministrativa & cosi rideterminato:

- fondo consolidato alla data del 31/12/2008 pari ad € 303.150,29;

- saldo R.ILA. assunti/cessati delf’'anno 2008 rapportato ad anno nel 2009
pari ad € 4.040,01;

- articolo 8, comma 2, relativo agli incrementi della posizione minima
unificata dall’ 01/01/2009 per € 4.083,54;

per un totale complessivo di € 311.273,84=;
Di dare atto che per 'anno 2009 e per 'anno 2010, ai sensi dell'articolo 9 del Cent

06/05/2010, il “Fondo per il trattamenio accessorio legato alle condizioni di
lavoro”, unico per la dirigenza spta &€ confermato nell'importo di € 37.118,98.
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5)

6)

8)

9)

Di dare atto che per 'anno 2009 e per I'anno 2010, ai sensi delf'articolo 10 del
Cenl 06/05/2010, il “Fondo per la qualitd della prestazione individuale”, unico per
la dirigenza spta € confrmato nell'importo di € 3.360,03:

Di dare atto che per 'anno 2009 e per anno 2010, ai sensi dell’articolo 10 del
Cenl 06/05/2010, il “Fondo per la retribuzione di risultato” per la dirigenza
sanitaria e cosi rideterminato:

- fondo consolidato alla data del 31/12/2008 pari ad € 250.855,14;
- articolo 10, comma 2, relative allincremento di € 120,90 per dirigenie
sanitario in servizio al 31/12/2007 per € 2.780,70;

per un totale complessivo di € 253.635,84=;

Di dare atto che per gli anni 2009 e 2010, sempre ai sensi dell'articoic 10 del Cenl
pil volte menzionato, il “Fondo per la retribuzione di risultato” per la dirigenza pta
& cosi rideterminato:

- fondo consolidato alla data del 31/12/2008 pari ad € 112.619,81;
- articolo 10, comma 2, relativo alfincremento di € 120,90 per dirigente pta
in servizio al 31/12/2007 per € 1.088,10;

per un totale complessivo di € 113.707,91.

Di precisare che gli importi totali dei fondi di cui trattasi sono stati debitamente ri-
compresi nei programmi di spesa dei Bilanci per gli anni 2009 e 2010.

Di pubblicare il presente provvedimento sul sito web dellAzienda, secondo
guanto previsto dall'articolo 67 del decreto legge n. 112 del 25 giugno 2008
convertito con modificazioni nella legge n. 133 del 6 agosto 2008, dandone
contestuale informativa alle organizzazioni sindacali aziendali.

Il Direttore del Servizio
Personale epSviluppo Organizzativo

Dait. arioAli%li
.& C/.:u\
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